
 ส่วนที่ 2 
แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลโป่งน  าร้อน 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2562 

หมายเหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

1. การสร้างสังคมที่
ไม่ทนต่อการทุจริต 

1.1 การสร้างจิตส านึกและความ
ตระหนักแก่บุคลากร ทั้ง
ข้าราชการการเมือง ฝ่ายบริหาร
ข้าราชการการเมือง ฝ่ายสภา
ท้องถิ่นและฝ่ายประจ าของ อบต.
โป่งน้ าร้อน 
 
 

1.2 การสร้างจิตส านึกและความ
ตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วน
ในท้องถิ่น 
 

1.3 การสร้างจิตส านึกและความ
ตระหนักแก่เด็กและเยาวชน 

1) โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมตามนโยบายก ากับดูแล
องค์การที่ดี 
2) จัดท าคู่มือจริยธรรม ข้อบังคับและระเบียบที่เกี่ยวข้องประจ าตัว
บุคลากรทุกคน 
3) จัดท าประกาศประมวลจริยธรรมแก่บุคลากรทั้งฝ่ายการเมืองและ
ฝ่ายประจ า 
4) จัดท าคู่มือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
 

1) โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2) โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ 
 

1) โครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรมเสริมสร้างจิตส านึกแก่เด็กและ
เยาวชน 
2) โครงการจัดกิจกรรมเด็กเยาวชนจิตอาสาพัฒนาชุมชน  

30,000 
 
- 
 
- 
 
- 
 

30,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

15,000 

 

 รวม จ านวน 5 โครงการ  3 กิจกรรม 115,000  

 
 
 



6 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2562 

หมายเหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

2. การบริหาร
ราชการเพ่ือ
ป้องกันการทุจริต 

2.1 แสดงเจตจ านงทาง
การเมืองในการต่อต้านการ
ทุจริตของผู้บริหาร 
 

2.2 มาตรการสร้างความโปร่ง
ใส่ในการปฏิบัติราชการ 
 
 
 
 
 
 
 

1) กิจกรรมประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วนต าบลโป่งน้ าร้อน 
 

1) มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 
2) มาตรการออกค าสั่งมอบหมายของนายก อบต.ปลัด อบต. และหัวหน้า
ส่วนราชการ 
3) กิจกรรมควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 
4) กิจกรรมการพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ 
5) กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
6) โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
7) โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อการปฏิบัติงานของ 
อบต. 
 

- 
 
 

- 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 

25,000 
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มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2562 

หมายเหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

 2.3 มาตรการการใช้อ านาจ
หน้าที่ให้เป็นไปตามหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 
 
 
 
 
 
 
2.4 การเชิดชูเกียรติแก่
หน่วยงาน/บุคคลในการด าเนิน
กิจการ การประพฤติปฏิบัติตน
ให้เป็นที่ประจักษ์ 

1) กิจกรรมการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
2) โครงการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 
3) มาตรการการมอบอ านาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพ่ือลดขั้นตอนการ
ปฏิบัติราชการ 
4) มาตรการการมอบอ านาจของนายก อบต. 
5) มอบอ านาจเจ้าพนักงานท้องถิ่นตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ.
2522 
5) มาตรการการออกค าสั่งมอบหมายของ นายก อบต. ปลัด อบต. และ
หัวหน้าส่วนราชการ 
 
1) โครงการพ่อ – แม่ ดีเด่น 
2) ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน/บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่
ประจักษ์ 
3) กิจกรรมการมอบประกาศเกียรติคุณแก่คณะกรรมการชุมชน 
4) กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่บุคคล หน่วยงาน องค์กรดีเด่น ผู้ท า
คุณประโยชน์หรือเข้าร่วมในกิจกรรมของ อบต. 
5) กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้มีจิตสาธารณะ,ผู้ปฏิบัติตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 

- 
- 
 
- 
 
- 
- 
 
- 
 

10,000 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 
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มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2562 

หมายเหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

 2.5 มาตรการจัดการในกรณีได้
ทราบหรือรับแจ้งหรือตรวจสอบ
พบการทุจริต 

1) มาตรการจัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 
2) กิจกรรมให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ด าเนินการตามอ านาจ
หน้าที่เพื่อการตรวจ 
สอบ ควบคุม ดูแล การปฏิบัติราชการของ อบต. 
3) มาตรการให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กร
อิสระ 
4) มาตรการแต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 
5) มาตรการด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน กรณีมีบุคคลภายนอกหรือ
ประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ของ อบต.โป่งน้ าร้อน ว่าทุจริตและปฏิบัติ
ราชการตามอ านาจหน้าที่โดยมิชอบ 
 

-  

 รวม จ านวน 4 โครงการ 9 กิจกรรม 10 มาตรการ   
3.การส่งเสริม
บทบาทและการมี
ส่วนร่วมของภาค
ประชาชน 

3.1 จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารในช่องทางที่เป็นการ
อ านวยความสะดวกแก่
ประชาชนได้มีส่วนร่วม
ตรวจสอบการปฏิบัติราชาการ
ตามอ านาจหน้าที่ของ อบต.ได้
ทุกขั้นตอน 

1) มาตรการจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 
2) กิจกรรม อบรมให้ความรู้ตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.
2540 
3) กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ 
4) กิจกรรมการจัดท าวารสารประชาสัมพันธ์ 
 
 
 

  



9 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2561 หมายเหตุ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

 3.2 การรับฟังความคิดเห็น 
การรับและตอบสนองเรื่อง
ร้องเรียน/ร้องทุกข์ของ
ประชาชน 
 
3.3 การส่งเสริมให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมบริหารกิจการของ 
อบต. 

1) โครงการจัดประชาคมแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2) มาตรการแก้ไขเหตุเดือดร้อนร าคาญ ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
3) กิจกรรมรายงานผลการตรวจสอบและการแก้ไขปัญหาร้องเรียน/ร้อง
ทุกข์ 
 

1) มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2) ประชุมประชาคมระดับหมู่บ้าน, ระดับต าบล 
3) การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดท าแผนหมู่บ้านหรือแผนชุมชน 
4) มาตรการแต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับ
งานจ้าง 
5) กิจกรรมประเมินผลการปฏิบัติราชการ(LPA) 

- 
 
- 
- 
 
- 
 
 

- 
 
- 
 
 
 

300,000 
 
 

4,500 
 
 

 

 รวม จ านวน 1 โครงการ 7 กิจกรรม 4 มาตรการ 304,500  
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มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2561 

หมายเหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

4.การเสริมสร้าง
และปรับปรุงกลไก
ในการตรวจสอบ
การปฏิบัติราชการ
ของ อบต.โป่งน้ า
ร้อน 

4.1 การจัดวางระบบและ
รายงานการควบคุมภายใน
ตามท่ีคณะกรรมการตรวจเงิน
แผ่นดินก าหนด 
 
 
 
 

4.2 การสนับสนุนให้ภาค
ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ
การปฏิบัติหรือการบริหาร
ราชการตามช่องทางท่ีสามารถ
ด าเนินการได้ 
 

4.3 การส่งเสริมบทบาทการ
ตรวจสอบของสภาท้องถิ่น 
 

4.4 เสริมสร้างพลังการมีส่วน
ร่วมของชุมชน (Community) 
และบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อ
ต่อต้านการทุจริต 

1) กิจกรรมการท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ 
2) กิจกรรมการจัดท ารายงานการควบคุมภายใน 
3) กิจกรรมการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 
4) มาตรการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายใน อบต.โป่งน้ าร้อน 
 

1) กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ 
2) กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน 
 
 

1) โครงการอบรม สัมมนา และศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการองค์กร  
 

1) กิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 
 

- 
 
- 
- 
 
- 
 
 

- 
 
- 
 
 
 

300,000 
 
 

4,500 
 
 

 

 รวม จ านวน 1 โครงการ 5 กิจกรรม 1 มาตรการ 304,500  
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