
สวนที่ 2 
แผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปงบประมาณพ.ศ. 2563 

ขององคการบริหารสวนตําบลโปงน้ํารอน 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ป 2560 

หมายเหตุ งบประมาณ 

(บาท) 

1.การสรางสังคมที่ไมทน
ตอการทุจริต 

1.1การสรางจิตสํานึกและความ
ตระหนักแกบุคลากร ทั้ง
ขาราชการการเมือง ฝายบริหาร
ขาราชการการเมือง ฝายสภา
ทองถิ่นและฝายประจําของ 
อบต.โปงน้ํารอน 

 

 

 

 

 

 

1.2การสรางจิตสํานึกและความ

ตระหนักแกประชาชนทุกภาค

สวนในทองถิ่น 

 

1.3การสรางจิตสํานึกและความ

ตระหนักแกเด็กและเยาวชน 

1)โครงการสงเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมตามนโยบายกํากับดูแล
องคการที่ดี 

2)จัดทําคูมือจริยธรรม ขอบังคับ

และระเบียบที่เก่ียวของประจําตัว

บุคลากรทุกคน 

3)จัดทําประกาศประมวลจริยธรรม

แกบุคลากรทั้งฝายการเมืองและฝาย

ประจํา 

4)จัดทําคูมือการปองกัน

ผลประโยชนทับซอน 

 

1)โครงการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

2)โครงการปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ 

 

1)โครงการคายคุณธรรมจริยธรรม

เสริมสรางจิตสํานึกแกเด็กและ

เยาวชน 

2)โครงการจัดกิจกรรมเด็กเยาวชน

จิตอาสาพัฒนาชุมชน  

30,000 

 

- 

 
 

- 

 

- 

 

30,000 

 

20,000 

 

20,000 

 

15,000 

 

 

 รวม จํานวน 5 โครงการ  3 กิจกรรม 115,000  
 



มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ป 2560 

หมายเหตุ งบประมาณ 

(บาท) 

2.การบริหารราชการ
เพื่อปองกันการทุจริต 

2.1แสดงเจตจํานงทางการเมือง

ในการตอตานการทุจริตของ

ผูบริหาร 
 

2.2มาตรการสรางความโปรงใส

ในการปฏิบัติราชการ 

 
 
 
 
 
 
 

1)กิจกรรมประกาศเจตจํานง

ตอตานการทุจริตของผูบริหาร

องคการบริหารสวนตําบลโปงน้ํา

รอน 
 

1)มาตรการการสรางความโปรงใส

ในการบริหารงานบุคคล 

2)มาตรการออกคําสั่งมอบหมาย

ของนายก อบต.ปลัด อบต. และ

หัวหนาสวนราชการ 

3)กิจกรรมควบคุมการเบิกจายเงิน

ตามขอบัญญัติงบประมาณรายจาย

ประจําป 

4)กิจกรรมการพัฒนาแผนและ

กระบวนการจัดหาพัสดุ 

5)กิจกรรมสรางความโปรงใสในการ

ใชจายเงินงบประมาณ 

6)โครงการเผยแพรขอมูลขาวสาร

ดานการจัดซื้อจัดจาง 

7)โครงการประเมินความพึงพอใจ

ของประชาชนตอการปฏิบัติงานของ 

อบต. 

 

- 

 

 
 

 

- 
 

- 

 
 

- 

 
 

- 
 

- 

 

- 

 

25,000 

 

 

 

     
 

 

 

 

 



มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ป 2560 

หมายเหตุ งบประมาณ 

(บาท) 

 2.3มาตรการการใชอํานาจ
หนาที่ใหเปนไปตามหลักการ
บริหารกิจการบานเมืองที่ดี 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.4 การเชิดชูเกียรติแก

หนวยงาน/บุคคลในการดําเนิน

กิจการ การประพฤติปฏิบัติตน

ใหเปนที่ประจักษ 

1) กิจกรรมการลดขั้นตอนการ

ปฏิบัติงาน 

2) โครงการลดขั้นตอนและ

ระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 

3) มาตรการการมอบอํานาจอนุมัติ 

อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการ

ปฏิบัติราชการ 

4) มาตรการการมอบอํานาจของ

นายก อบต. 

5) มอบอํานาจเจาพนักงานทองถิ่น

ตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร 

พ.ศ.2522 

6) มาตรการการออกคําสั่ง

มอบหมายของ นายก อบต. ปลัด 

อบต. และหัวหนาสวนราชการ 
 

1) โครงการพอ – แม ดีเดน 

2) ยกยองเชิดชูเกียรติหนวยงาน/

บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนใหเปนที่

ประจักษ 

3) กิจกรรมการมอบประกาศเกียรติ

คุณแกคณะกรรมการชุมชน 

4) กิจกรรมยกยองและเชิดชูเกียรติ

แกบุคคล หนวยงาน องคกรดีเดน 

ผูทําคุณประโยชนหรือเขารวมใน

กิจกรรมของ อบต. 

5) กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู

มีจิตสาธารณะ,ผูปฏิบัติตามปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

- 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

 
 

10,000 

- 

 

 

- 

 

- 

 

 

 

- 

 

     



มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ป 2560 

หมายเหตุ งบประมาณ 

(บาท) 

 2.5 มาตรการจัดการในกรณีได

ทราบหรือรับแจงหรือตรวจสอบ

พบการทุจริต 

1) มาตรการจัดทําขอตกลงการ

ปฏิบัติราชการ 

2) กิจกรรมใหความรวมมือกับ

หนวยตรวจสอบท่ีไดดําเนินการตาม

อํานาจหนาที่เพื่อการตรวจ 

สอบ ควบคุม ดูแล การปฏิบัติ

ราชการของ อบต. 

3) มาตรการใหความรวมมือกับ

หนวยงานตรวจสอบท้ังภาครัฐและ

องคกรอิสระ 

4) มาตรการแตงตั้งผูรับผิดชอบ

เกี่ยวกับเรื่องรองเรียน 

5) มาตรการดําเนินการเกี่ยวกับ

เรื่องรองเรียน กรณีมี

บุคคลภายนอกหรือประชาชน

กลาวหาเจาหนาที่ของ อบต.โปงน้ํา

รอน วาทุจริตและปฏิบัติราชการ

ตามอํานาจหนาที่โดยมิชอบ 

- 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

 รวม จํานวน 4 โครงการ 9 กิจกรรม  

10 มาตรการ 

25,000  

 

 

 

 

 

 

 

 



มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ป 2560 

หมายเหตุ งบประมาณ 

(บาท) 

3.การสงเสริมบทบาท
และการมีสวนรวมของ
ภาคประชาชน 
 

 

 

 

 

 

3.1 จัดใหมีและเผยแพรขอมูล

ขาวสารในชองทางที่เปนการ

อํานวยความสะดวกแก

ประชาชนไดมีสวนรวม

ตรวจสอบการปฏิบัติราชาการ

ตามอํานาจหนาที่ของ อบต.ได

ทุกขั้นตอน 

 

 

3.2 การรับฟงความคิดเห็น การ

รับและตอบสนองเรื่องรองเรียน/

รองทุกขของประชาชน 

 
 

 

 

 
 

 

3.3 การสงเสริมใหประชาชนมี

สวนรวมบริหารกิจการของ 

อบต. 

 

 

1) มาตรการจัดตั้งศูนยขอมูลขาวสาร 

2) กิจกรรม อบรมใหความรูตาม 

พ.ร.บ.ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ.

2540 

3) กิจกรรมการเผยแพรขอมูลขาวสาร

ดานการเงิน การคลัง พัสด ุ

4) กิจกรรมการจัดทําวารสาร

ประชาสัมพนัธ 

 
1) โครงการจัดประชาคมแผนพฒันา

ทองถิ่น 

2) มาตรการแกไขเหตุเดือดรอน

รําคาญ ดานสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม 

3) กิจกรรมรายงานผลการตรวจสอบ

และการแกไขปญหารองเรยีน/รอง

ทุกข 

 
1) มาตรการแตงตั้งคณะกรรมการ

สนับสนนุการจัดทาํแผนพัฒนาทองถิ่น 

2) ประชุมประชาคมระดับหมูบาน, 

ระดับตําบล 

3) การสงเสริมและสนับสนนุการ

จัดทําแผนหมูบานหรือแผนชุมชน 

4) มาตรการแตงตั้งตัวแทนประชาคม

เขารวมเปนคณะกรรมการตรวจรับ

งานจาง 

5) กิจกรรมประเมินผลการปฏบิัติ

ราชการ(LPA) 

30,000 

- 

 
 

- 

 

- 

 

 
- 

 

- 

 
 

- 

 

 

 
- 
 

- 
 

- 
 

- 

 
 

- 

 

 รวม จํานวน 1 โครงการ 7 กจิกรรม 4 มาตรการ 30,000  



มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ป 2560 หมายเหตุ 

งบประมาณ 

(บาท) 

4.การเสริมสรางและ
ปรับปรุงกลไกในการ
ตรวจสอบการปฏิบัติ
ราชการของ อบต.โปง 
น้ํารอน 

4.1 การจัดวางระบบและ

รายงานการควบคุมภายในตามที่

คณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน

กําหนด 

 

 

 
 

 

 

 

4.2 การสนับสนุนใหภาค

ประชาชนมีสวนรวมตรวจสอบ

การปฏิบัติหรือการบริหาร

ราชการตามชองทางที่สามารถ

ดําเนินการได 
 

4.3 การสงเสริมบทบาทการ

ตรวจสอบของสภาทองถิ่น 
 

 

4.4 เสริมสรางพลังการมีสวน

รวมของชุมชน (Community) 

และบูรณาการทุกภาคสวนเพื่อ

ตอตานการทุจริต 

1) กิจกรรมการทําแผนการ

ตรวจสอบภายในประจําป

งบประมาณ 

2) กิจกรรมการจัดทํารายงานการ

ควบคุมภายใน 

3) กิจกรรมการติดตามประเมินผล

การควบคุมภายใน 

4) มาตรการติดตามประเมินผล

ระบบควบคุมภายใน อบต.โปง 

น้ํารอน 
 

1) กิจกรรมการรายงานผลการใช

จายเงินใหประชาชนไดรับทราบ 

2) กิจกรรมการจัดหา

คณะกรรมการจัดซื้อจัดจางจาก

ตัวแทนชุมชน 
 

1) โครงการอบรม สัมมนา และ

ศึกษาดูงานเพื่อเพิม่ประสิทธิภาพ

การบริหารจัดการองคกร  
 

1) กิจกรรมการติดปาย

ประชาสัมพันธกรณีพบเห็นการ

ทุจริต 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

- 

 
 

 

- 

 

- 

 

 
 

300,000 

 
 

 

4,500 

 

 

 

 รวม จํานวน 1 โครงการ 5 กิจกรรม 1 

มาตรการ 

304,500  

 


