
 

 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต้าบลโป่งน ้าร้อน 
เรื่อง  ผลการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ้าปี 2566 

(Local Performance Assessment : LPA)  
------------------------------------ 

 

ตามที่ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ได้ก าหนดให้มีโครงการประเมินประสิทธิภาพ
ขององค ์กรปกครองส ่วน ท ้องถิ ่น  (Local Performance Assessment : LPA)  และจ ัด ให ้ม ีก า ร
ประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจ าปี 2566  ซึ่งจังหวัดเชียงใหม่ได้แต่งตั้ง
คณะท างานตรวจประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งในพ้ืนที่จังหวัดเชียงใหม่ นั้น 
 

  บัดนี้  องค์การบริหารส่วนต าบลโป่งน้ าร้อน ได้รับการตรวจประเมินจากคณะกรรมการตรวจ
ติดตามประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี 2566 (Local Performance 
Assessment : LPA) เป็นที่เรียบร้อยแล้ว  

  เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล และเพ่ือเป็นการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ จึงประกาศผลการประเมินประเมินประสิทธิภาพขององค์การบริหารส่วนต าบล
โป่งน้ าร้อน ประจ าปี 2566 ขององค์การบริหารส่วนต าบลโป่งน้ าร้อน จ านวน 5 ด้าน  ดังนี้ 

 ด้านที่  1   การบริหารจัดการ      ได้รับผลการประเมินร้อยละ 86.67 
 ด้านที่  2   การบริหารงานบุคคลและกิจการสภา       ได้รับผลการประเมินร้อยละ 95.56 
 ด้านที่  3   การบริหารงานการเงินและการคลัง    ได้รับผลการประเมินร้อยละ 82.00 
 ด้านที่  4   การบริการสาธารณะ      ได้รับผลการประเมินร้อยละ 94.36 
 ด้านที่  5   ธรรมาภิบาล       ได้รับผลการประเมินร้อยละ 92.00 
 

 เฉลี่ยผลคะแนนรวม  5  ด้าน   คิดเป็นร้อยละ  90.35   
 

  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
  

             ประกาศ ณ วันที่  15  ธันวาคม  พ.ศ. 2566 

                                     
 
 
                                                     (นายพนัสบดินทร์  กันตวัฒธสกุล) 
            นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโป่งน้ าร้อน



 
แบบรายงานผลการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ้าปี 2566 (Local Performance Assessment : LPA) 

(คะแนนรวม 5 ด้าน จากทีมประเมิน) 
องค์การบริหารส่วนต้าบลโป่งน ้าร้อน อ้าเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม่ 

 
 

ด้านที่ 1 
ร้อยละ 

ด้านที่ 2 
ร้อยละ 

 

ด้านที่ 3 
ร้อยละ การบริหารจัดการ การบริหารงานบุคคลและกิจการสภา การบริหารงานการเงินและการคลัง 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
60 52 86.67 45 43 95.56 100 82 82 

 
 
 

ด้านที่ 4 
ร้อยละ 

ด้านที่ 5 
ร้อยละ 

รวมคะแนน 5 ด้าน 
ร้อยละ การจัดบริการสาธารณะ ธรรมาภิบาล 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
195 184 94.36 25 23 92 425 384 90.35 

 

 
 


