
 1 รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

 

 

รายงานผลการด้าเนินการปอ้งกันการทุจริต องค์การบริหารส่วนต้าบลโป่งน ้าร้อน 
ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 องค์การบริหารส่วนต้าบลโป่งน ้าร้อนได้มีการประกาศใช้แผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ขึ น โดยมีวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี  
 1. เพ่ือยกระดับเจตจ้านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครอง                
ส่วนท้องถิ่น 
 2. เพ่ือยกระดับจิตส้านึกรับผิดชอบในผลประโยชน์สาธารณะของข้าราชการฝ่ายการเมือง ข้าราชการ
ฝ่ายบริหาร และบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรวมถึงประชาชนในท้องถิ่น 
 3. เพ่ือให้การบริหารราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปตามหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
(Good Governance) 
 4. เพ่ือส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วม (People’s Participation) และตรวจสอบ (People’s Audit) 
ของภาคประชาชนในการบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 5. เพ่ือพัฒนาระบบ กลไก มาตรการ รวมถึงเครือข่ายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
1. มาตรการ กิจกรรม โครงการในการด้าเนินการเพื่อป้องกันการทุจริต แยกออกเป็น  4 มิติ ดังนี  
 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2563 

การด้าเนินการ งบประมาณ 
(บาท) 

1. การสร้างสังคม
ที่ ไ ม่ ท น ต่ อ ก า ร
ทุจริต 

1.1 การสร้างจิตส้านึกและความ
ต ร ะ ห นั ก แ ก่ บุ ค ล า ก ร                
ทั ง ข้ า ร า ช ก า ร ก า ร เ มื อ ง          
ฝ่ายบริหารข้าราชการการเมือง 
ฝ่ายสภาท้องถิ่นและฝ่ายประจ้า
ของ อบต.โป่งน ้าร้อน 
1.2 การสร้างจิตส้านึกและความ
ตระหนักแก่ประชาชนทุกภาค
ส่วนในท้องถิ่น 
1.3 การสร้างจิตส้านึกและความ
ตระหนักแก่เด็กและเยาวชน 

 1. จัดท้าประกาศประมวล
จริยธรรมแก่บุคลากรทั งฝ่าย
การเมืองและฝ่ายประจ้า 
2. จัดท้าคู่มือผลประโยชน์ 
ทับซ้อน 
3 .  โ ค ร ง ก า ร ป ลู ก ป่ า           
เฉลิม  พระเกียรติ 
4. โครงการจัดกิจกรรมเด็ก
เยาวชนจิตอาสาพัฒนาชุมชน 

- 
 
 
- 
 

20,000 
 

15,000 
 
 
 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 2 รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2563 

การด้าเนินการ งบประมาณ 
(บาท) 

 
 
 
 
 
 
 

5.  โครงการค่ายคุณธรรม
จริยธรรมเสริมสร้างจิตส้านึก
แก่เด็กและเยาวชน 
4 .  จั ด ท้ า คู่ มื อ จ ริ ย ธ ร รม 
ข้ อบั ง คั บ  และระ เบี ยบที่
เกี่ยวข้องประจ้าตัวบุคลากร
ทุกคน 
5 .  โ ค ร ง ก า ร อ นุ รั ก ษ์
ท รั พยากรธ ร รมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 
6. โครงการส่งเสริมคุณธรรม
และจริยธรรมตามนโยบาย
ก้ากับดูแลองค์การที่ด ี
 

20,000 
 
 
- 
 
 
 

30,000 
 
 

30,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.  ก า ร บ ริ ห า ร
ร า ช ก า ร            
เ พ่ื อป้ องกันการ
ทุจริต 

2.1 แสดงเจตจ้านงทางการเมือง
ในการต่อต้านการทุจริตของ
ผู้บริหาร 
2.2 มาตรการสร้างความโปร่งใส
ในการปฏิบัติราชการ 
2.3  มาตรการการใช้อ้านาจ
หน้าที่ ให้ เป็นไปตามหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
2 . 4  ก า ร เ ชิ ด ชู เ กี ย ร ติ แ ก่
หน่วยงาน/บุคคลในการด้าเนิน
กิจการ การประพฤติปฏิบัติตน
ให้เป็นที่ประจักษ์ 
2.5 มาตรการจัดการในกรณีได้
รั บ ท ร า บ ห รื อ รั บ แ จ้ ง ห รื อ
ตรวจสอบพบการทุจริต 

1. การยกย่องเชิดชูเกียรติ
หน่วยงาน/บุคคลที่ประพฤติ
ปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 
2. โครงการประเมินความ             
พึงพอใจของประชาชนต่อการ
ปฏิบัติงานขององค์การบริหาร
ส่วนต้าบล 
3 .  ม า ต ร ก า ร แ ต่ ง ตั ง
ผู้ รับผิดชอบเกี่ ยวกับ เรื่ อง
ร้องเรียน 
4. มาตรการจัดท้าข้อตกลง
การปฏิบัติราชการ 
5. กิจกรรมให้ความร่วมมือ
กั บ ห น่ ว ย ต ร ว จ ส อบ ที่ ไ ด้
ด้าเนินการตามอ้านาจหน้าที่
เ พ่ือการตรวจสอบ ควบคุม 
ดูแลการปฏิบัติราชการของ
องค์การบริหารส่วนต้าบล 
6. กิจกรรมยกย่องและเชิดชู
เกียรติแก่บุคคล หน่วยงาน 

- 
 
 

25,000 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
 
 
- 

 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 3 รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2563 

การด้าเนินการ งบประมาณ 
(บาท) 

อ ง ค์ ก ร ดี เ ด่ น ผู้ ท้ า
คุณประโยชน์หรือเข้าร่วมใน
กิจกรรมขององค์การบริหาร
ส่วนต้าบล 
7 .  กิ จ กร รม เชิ ดชู เ กี ย ร ติ
ประชาชนผู้มีจิตสาธารณะ 
ผู้ ป ฏิ บั ติ ง า นต ามปรั ชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
8. กิจกรรมการควบคุมการ
เ บิ ก จ่ า ย ต า ม ข้ อ บั ญ ญั ติ
งบประมาณรายจ่ายประจ้าปี 
9. กิจกรรมสร้างความโปร่งใส
ในการใช้จ่ายงบประมาณ 
10. มาตรการในการออก
ค้าสั่งมอบอ้านาจของนายก
องค์การบริหารส่วนต้าบล 
ปลั ดองค์ การบริ หา รส่ วน
ต้ า บ ล  แ ล ะ หั ว ห น้ า ส่ ว น
ราชการ 
11. มาตรการให้ความร่วมมือ
กั บ ห น่ ว ย ง า น ต ร ว จ ส อ บ             
ทั งภาครัฐและองค์กรอิสระ 
12. กิจกรรมการพัฒนาแผน
และกระบวนการจัดหาพัสดุ 
13. มาตรการด้าเนินการ
เกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนกรณีมี
บุคคลภายนอกหรือประชาชน
กล่าวหาเจ้าหน้าที่ของอบต.
โป่ งน ้ า ร้ อนว่ า ทุ จ ริ ต แ ล ะ
ปฏิบัติราชการตามอ้านาจ
หน้าที่โดยมิชอบ 
14. โครงการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารด้านการจัดซื อจัดจ้าง 
 

 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 

- 
 

- 
 
 
 
 
 

- 
 
 

- 
 

- 
 
 
 
 
 

 
- 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 4 รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2563 

การด้าเนินการ งบประมาณ 
(บาท) 

3.  ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
บทบาทและการมี
ส่วนร่วมของภาค
ประชาชน 

3.1 จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารในช่องทางที่ เป็นการ
อ้ า น ว ย ค ว า ม ส ะ ด ว ก แ ก่
ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ มี ส่ ว น ร่ ว ม
ตรวจสอบการปฏิบัติราชการ
ตามอ้านาจหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนต้าบลโป่งน ้าร้อน 

1. มาตรการแต่งตั งตัวแทน
ภาคประชาชนเข้าร่วมเป็น
คณะกรรมการตรวจรับการ
จ้าง 
2. กิจกรรมประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ (LPA) 
3. มาตรการจัดตั งศูนย์ข้อมูล
ข่าวสาร 
4. กิจกรรมอบรมให้ความรู้
ตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ พ.ศ. 2540 
5. กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารด้านการเงิน การคลัง 
พัสดุ 
6.  กิจกรรมจัดท้าวารสาร
ประชาสัมพันธ์ 
7. โครงการจัดท้าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
8 .  ม า ต ร ก า ร แ ก้ ไ ข เ ห ตุ
เ ดื อ ด ร้ อ น ร้ า ค า ญ  ด้ า น
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
9. กิจกรรมรายงานผลการ
ตรวจสอบและการแก้ ไ ข
ปัญหาร้องเรียน/ร้องทุกข์ 
1 0 .  ม า ต ร ก า ร แ ต่ ง ตั ง
คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
11. ประชุมประชาคมระดับ
หมู่บ้าน ต้าบล 
1 2 .  ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ
สนั บ สนุ น ก า ร จั ดท้ า แผน
หมู่บ้านหรือแผนชุมชน 
 

- 
 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 

30,000 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 

 

 

 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 5 รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 2563 

การด้าเนินการ งบประมาณ 
(บาท) 

4. การเสริมสร้าง
และปรับปรุงกลไก
ในการตรวจสอบ
การปฏิบัติราชการ
ข อ ง อ ง ค์ ก า ร
บริหารส่วนต้าบล
โป่งน ้าร้อน 

4 .1  การจั ด ว า ง ระบบและ
รายงานการควบคุมภายในตามที่
กระทรวงการคลังก้าหนด 
4 . 2  ก า ร ส นั บ ส นุ น ให้ ภ าค
ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ
กา รปฏิ บั ติ ห รื อ ก า รบ ริ ห า ร
ราชการตามช่องทางที่สามารถ
ด้าเนินการได ้
4.3 การส่งเสริมบทบาทการ
ตรวจสอบของสภาท้องถิ่น 
4.4 เสริมสร้างพลังการมีส่วน
ร่วมของชุมชน (Community) 
และบูรณาการทุกภาคส่วนเพ่ือ
ต่อต้านการทุจริต 
 

1 .  กิ จ ก ร ร ม ท้ า แ ผ น ก า ร
ตรวจสอบภายในประจ้าปี
งบประมาณ 
2. กิจกรรมการจัดท้ารายงาน
การควบคุมภายใน 
3 .  ม า ต ร ก า ร ติ ด ต า ม
ประเมินผลระบบควบคุม
ภ า ย ใ น อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร               
ส่วนต้าบลโป่งน ้าร้อน 
4. กิจกรรมการรายงานผล
การใช้จ่ายเงินให้ประชาชน
ได้รับทราบ 
5 .  กิ จ ก ร ร ม ก า ร จั ด ห า
คณะกรรมการจัดซื อจัดจ้าง
จากตัวแทนชุมชน 
6. โครงการอบรมสัมมนาและ
ศึ ก ษ า ดู ง า น เ พ่ื อ เ พ่ิ ม
ประสิ ทธิ ภ าพการบริ หาร
จัดการองค์กร 
7 .  กิ จ ก ร ร ม ก า ร ติ ด ป้ า ย
ประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็น
การทุจริต 
 

- 
 
 

- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 

 

 

300,000 
 
 
 

4,500 

 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รวมงบประมาณทั งสิ น 474,500 53,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 6 รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

2. การด้าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 

มิติ โครงการ งบประมาณ ร้อยละของการ
ด้าเนินการ 

ตามแผน ด้าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ตามแผน ตาม
ข้อบัญญัติ 

ใช้จริง โครงการ งบประมาณ 

1. การสร้างสังคมที่
ไม่ทนต่อการทุจริต 

8 5 115,000 75,000 31,000 62.50 26.96 

2. การบริหารราชการ
เพื่อป้องกันการทุจริต 

15 11 25,000 25,000 22,000 73.33 88.00 

3 .  ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
บทบาทและ ก า ร มี
ส่ ว น ร่ ว มขอ ง ภ า ค
ประชาชน 

12 11 30,000 10,000 0 91.67 0.00 

4. การเสริมสร้างและ
ปรับปรุงกลไกในการ
ตรวจสอบการปฏิบัติ
ราชการขององค์การ
บริหารส่วนต้าบล 
โป่งน ้าร้อน 

8 6 304,500 300,000 0 75.00 0.00 

รวม 43 33 474,500 410,000 53,000 76.74 11.17 
 
3. การเบิกจ่ายงบประมาณ 
 

มิติ ตามแผนป้องกันการ
ทุจริต ประจ้าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2563 

ตามข้อบัญญัติองค์การ
บริหารส่วนต้าบล 

โป่งน ้าร้อนประจ้าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 

งบประมาณที่ใช้ในการ
ด้าเนินการ 

1.  การสร้างสั งคมที่           
ไม่ทนต่อการทุจริต 

115,000 75,000 31,000 

2. การบริหารราชการ
เพื่อป้องกันการทุจริต 

25,000 25,000 22,000 

3. การส่งเสริมบทบาท
และการมีส่วนร่วมของ
ภาคประชาชน 

30,000 10,000 0.00 

4. การเสริมสร้างและ
ปรับปรุงกลไกในการ

304,500 300,000 0.00 
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มิติ ตามแผนป้องกันการ
ทุจริต ประจ้าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2563 

ตามข้อบัญญัติองค์การ
บริหารส่วนต้าบล 

โป่งน ้าร้อนประจ้าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 

งบประมาณที่ใช้ในการ
ด้าเนินการ 

ตรวจสอบการปฏิบัติ
ราชการขององค์การ
บริหารส่วนต้าบล 
โป่งน ้าร้อน 

รวม 4 มิติ 474,500 410,000 53,000 
   
4. ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย 
  

โครงการ
ตั งต้น 

โครงการ
ทั งหมด 

บรรจุใน
ข้อบัญญัต/ิ

แผน
ด้าเนินงาน 

อยู่
ระหว่าง

ด้าเนินการ 

ด้าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่
สามารถ

ด้าเนินการ
ได้ 

ผลการน้า
แผนไป

ปฏิบัติคิด
จาก

โครงการ
ตั งต้น 

ระดับการ
น้าแผนไป

ปฏิบัติ 

35 43 6 0 33 10 94.29 มาก 
 
5. ปัญหาและอุปสรรคในการด้าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ้าปีงบประมาณ          
พ.ศ. 2563 ขององค์การบริหารส่วนต้าบลโป่งน ้าร้อน 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 องค์การบริหารส่วนต้าบลโป่งน ้าร้อนมีการก้าหนดมาตรการ/กิจกรรม/
โครงการที่ต้องด้าเนินการทั งสิ นจ้านวน 43 โครงการ และได้ด้าเนินการเสร็จสิ นแล้วจ้านวน 33 มาตรการ/
กิจกรรม/โครงการ คิดเป็นร้อยละ 94.29 อยู่ในระดับมาก ของการน้าไปแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต          
ไปใช้ โดยใช้งบประมาณไปทั งสิ น 53,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 11.17 ของการใช้งบประมาณทั งหมด  
 แต่มีมาตรการ/กจิกรรม/โครงการที่ไม่ได้ด้าเนินการอยู่จ้านวน 10 รายการ อันได้แก่ การยกย่องเชิดชู
เกียรติหน่วยงาน/บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ โครงการจัดกิจกรรมเด็กเยาวชนจิตอาสาพัฒนา
ชุมชน โครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร กิจกรรมติดป้าย
ประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต โครงการจัดประชาคมแผนพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติ  
แก่บุคคล หน่วยงาน องค์กรดีเด่นผู้ท้าคุณประโยชน์หรือเข้าร่วมกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต้าบล 
กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้มีจิตสาธารณะ ผู้ปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมสร้างความ
โปร่งใสในการใช้จ่ายงบประมาณ โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และโครงการส่งเสริม
คุณธรรมและจริยธรรมตามนโยบายการก้ากับดูแลองค์การที่ดี ซึ่งสาเหตุอาจเกิดจากการที่องค์การบริหาร           
ส่วนต้าบล โป่งน ้าร้อนเป็นองค์กรขนาดเล็ก เจ้าหน้าที่ต้องรับผิดชอบงานในหน้าที่ของตนในภาระงานที่มาก 
ท้าให้การด้าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตยังไม่ครอบคลุมทุกด้าน  
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6. ข้อเสนอแนะ 
 ควรมีการจัดวางวัฒนธรรมการปฏิบัติงานในองค์กรให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันกับแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต รวมทั งสอดแทรกมาตรการ/กิจกรรม/โครงการ ตามที่ระบุไว้ในแผนฯ ให้เป็นส่วนหนึ่งของ
งานประจ้า เพ่ือเป็นการลดภาระงานของบุคลากร ซึ่งจะน้าไปสู่การปฏิบัติตามแผนฯที่ได้วางไว้อย่างต่อเนื่อง 


